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Abschnitt 1: Aligemeine Bestimmungen

§1

Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit fiir den Masterstudiengang Internationales Management umfasst neben der
Présenz das Selbststudium sowie die Masterpriifung.

§2

Priifungsaufbau

Die Masterpriifung besteht aus Modulpriifungen sowie der Masterarbeit und dem Kolloquium. Eine
Modulpriifung schlieBt ein Modul ab und besteht aus mindestens einer Priifungsleistung. Die Priifungs-
leistungen werden studienbegleitend abgenommen.

§3

Fristen und Termine

(1) Die Masterpriifung soll innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden. Eine Masterpriifung, die
nicht innerhalb von vier Semestern nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als
nicht bestanden. Eine nicht bestandene Masterpriifung kann innerhalb eines Jahres einmal wiederholt
werden. Nach Ablauf dieser Frist gilt sie als erneut nicht bestanden. Eine zweite Wiederholungspriifung
ist nur auf Antrag der bzw. des Studierenden zum nachstmdglichen Priifungstermin méglich, danach gilt
die Masterpriifung als endgiiltig nicht bestanden.

(2) Modulpriifungen sollen bis zum Ende des jeweils durch den Studienablaufplan vorgegebenen
Semesters abgelegt werden.

(3) Die Technische Universitdt Dresden und die Hochschule Zittau/Gorlitz stellen durch die Studien-
ordnung und das Lehrangebot sicher, dass Studien- und Priifungsleistungen sowie die Masterarbeit und
das Kolloquium in den festgesetzten Zeitraumen abgelegt werden kénnen. Die Studierenden werden
rechtzeitig instituts- und fakultatsiblich sowohl iber Art und Zahl der zu erbringenden Studien- und
Prifungsleistungen als auch Uber die Termine, zu denen sie zu erbringen sind, und ebenso liber den
Aus- und Abgabezeitpunkt der Masterarbeit sowie iiber den Termin des Kolloquiums informiert. Den
Studierenden ist fiir jede Modulpriifung auch die jeweilige Wiederholungsmdoglichkeit bekannt zu geben.

(4) In der Mutterschutzzeit beginnt kein Fristlauf und sie wird auf laufende Fristen nicht angerechnet.
Hinsichtlich der Inanspruchnahme von Elternzeit wird auf § 12 Absatz 2 der Immatrikulationsordnung
der Technischen Universitdt Dresden und auf § 12 Absatz 3 der Immatrikulationsordnung der Hoch-
schule Zittau/Gorlitz verwiesen.

§4

Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen und Zulassungsverfahren

(1) Zu Priifungen der Masterpriifung nach § 2 Satz 1 kann nur zugelassen werden, wer

1. in den Masterstudiengang Internationales Management an der Technischen Universitat Dresden so-
wie der Hochschule Zittau/Gorlitz eingeschrieben ist und

2. die fachlichen Voraussetzungen (§ 25) nachgewiesen hat und



3. eine schriftliche oder datenverarbeitungstechnisch erfasste Erklarung zu Absatz 4 Nummer 3 abge-
geben hat.

(2) Fir die Erbringung von Priifungsleistungen hat sich die bzw. der Studierende anzumelden. Eine
spatere Abmeldung ist ohne Angabe von Griinden méglich. Form und Frist der An- und Abmeldung
werden vom Priifungsausschuss festgelegt und zu Beginn jedes Semesters wie am Internationalen
Hochschulinstitut Zittau der Technischen Universitdt Dresden und der Fakultdt Wirtschaftswissenschaf-
ten und Wirtschaftsingenieurwesen der Hochschule Zittau/Gorlitz Giblich bekannt gegeben. Entsprechen-
des gilt fir Priifungsvorleistungen.

(3) Die Zulassung erfolgt

1. zu einer Modulprifung aufgrund der ersten Anmeldung zu einer Priifungsleistung dieser Modulpri-
fung,

2. zur Masterarbeit aufgrund des Antrags der bzw. des Studierenden auf Ausgabe des Themas oder,
im Falle von § 20 Absatz 3 Satz 5, mit der Ausgabe des Themas und

3. zum Kolloquium aufgrund der Bewertung der Masterarbeit mit einer Note von mindestens ,ausrei-
chend" (4,0).

(4) Die Zulassung wird abgelehnt, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen oder die Verfahrensvorschriften nach Absatz 2 nicht
erfillt sind oder

2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. die bzw. der Studierende eine fiir den Abschluss des Masterstudiengangs Internationales Manage-
ment erforderliche Priifung bereits endgliltig nicht bestanden hat.

(5) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Die Bekanntgabe kann offentlich erfol-
gen. § 17 Absatz 4 bleibt unberiihrt.

§5
Arten der Priifungsleistungen
(1) Priifungsleistungen sind durch
1. Klausurarbeiten (§ 6),
2. Seminararbeiten und andere entsprechende schriftliche Arbeiten (§ 7),
3. Projektarbeiten (§ 8),
4. mindliche Priifungsleistungen (§ 9) und/oder
5. Referate (§ 10)
zu erbringen. Schriftliche Prifungsleistungen nach dem Antwortwahlverfahren (Multiple-Choice) sind
ausgeschlossen.

(2) Studien- und Priifungsleistungen sind in deutscher oder nach MaBgabe der Modulbeschreibungen
in englischer Sprache zu erbringen. Abweichend von Satz 1 sind die Priifungsleistungen in den Modulen
Biodiversity Management and Sustainability und Ecosystem Services - Foundations in englischer Spra-
che zu erbringen.

(3) Macht die bzw. der Studierende glaubhaft, wegen langer andauernder oder standiger kérperlicher
Behinderung bzw. chronischer Krankheit nicht in der Lage zu sein, Priifungsleistungen ganz oder teil-
weise in der vorgesehenen Form abzulegen, so wird ihr bzw. ihm von der bzw. dem Priifungsausschuss-
vorsitzenden auf Antrag gestattet, die Priifungsleistungen innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit
oder in gleichwertiger Weise zu erbringen (Nachteilsausgleich). Dazu kann die Vorlage eines arztlichen
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Attestes und in Zweifelsfdllen eines amtsarztlichen Attestes verlangt werden. Entsprechendes gilt fir
Priifungsvorleistungen.

(4) Macht die bzw. der Studierende glaubhaft, wegen der Betreuung eigener Kinder bis zum 14.
Lebensjahr oder der Pflege naher Angehdriger Priifungsleistungen nicht wie vorgeschrieben erbringen
zu kdnnen, gestattet die bzw. der Priifungsausschussvorsitzende auf Antrag der bzw. des Studierenden,
die Prifungsleistungen in gleichwertiger Weise abzulegen. Nahe Angehérige sind Kinder, Eltern, GroB-
eltern, Ehepartnerinnen und Ehepartner sowie Lebenspartnerinnen und Lebenspartner. Wie die Pri-
fungsleistung zu erbringen ist, entscheidet die bzw. der Priifungsausschussvorsitzende in Absprache mit
der zusténdigen Priiferin bzw. dem zusténdigen Priifer nach pflichtgem&Bem Ermessen. Uber eine an-
gemessene MaBnahme zum Nachteilsausgleich entscheidet die bzw. der Priifungsausschussvorsitzende.
Als geeignete MaBnahmen zum Nachteilsausgleich kommen zum Beispiel verldngerte Bearbeitungszei-
ten, Bearbeitungspausen, Nutzung anderer Medien, Nutzung anderer Priifungsraume innerhalb der
Hochschule oder ein anderer Priifungstermin in Betracht. Entsprechendes gilt fiir Priifungsvorleistungen.

§6

Klausurarbeiten

(1) In Klausurarbeiten soll die bzw. der Studierende nachweisen, dass sie bzw. er auf der Basis des
notwendigen Grundlagenwissens in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln mit den gangigen
Methoden des Studienfaches Aufgaben I6sen und Themen bearbeiten kann.

(2) Klausurarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fiir die Fortsetzung des Studiums ist, sind in der
Regel, zumindest aber im Falle der letzten Wiederholungspriifung, von zwei Priiferinnen und Priifern zu
bewerten. Die Note ergibt sich aus dem Durchschnitt der Einzelbewertungen gemaB § 11 Absatz 1; es
wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma beriicksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht iberschreiten.

(3) Die Dauer der Klausurarbeiten wird jeweils in den Modulbeschreibungen festgelegt und darf 90
Minuten nicht unterschreiten und 240 Minuten nicht Gberschreiten.

§7

Seminararbeiten und andere entsprechende schriftliche Arbeiten

(1) Durch Seminararbeiten soll die bzw. der Studierende die Kompetenz nachweisen, ausgewahlte
Fragestellungen anhand der Fachliteratur und weiterer Arbeitsmaterialien in einer begrenzten Zeit be-
arbeiten zu kénnen. Ferner soll festgestellt werden, ob sie bzw. er (ber die grundlegenden Techniken
wissenschaftlichen Arbeitens verfiigt. Seminararbeiten schlieBen auch den Nachweis der Kompetenz ein,
die Ergebnisse miindlich schliissig darzulegen und zu diskutieren, sofern dies in den Modulbeschreibun-
gen ausgewiesen ist (Seminararbeit inklusive Prasentation). Andere entsprechende schriftliche Arbeiten,
namlich Belegarbeiten, sind den Seminararbeiten gleichgestellt.

(2) Fur Seminararbeiten und andere entsprechende schriftliche Arbeiten gilt § 6 Absatz 2 entspre-
chend.

(3) Seminararbeiten und andere entsprechende schriftliche Arbeiten dirfen maximal einen zeitlichen
Umfang von 90 Stunden haben. Der konkrete Umfang wird jeweils in den Modulbeschreibungen festge-
legt. Daraus abgeleitet ist die Frist zur Abgabe im Rahmen der Aufgabenstellung festzulegen.



§8

Projektarbeiten

(1) Durch Projektarbeiten wird in der Regel die Fahigkeit zur Teamarbeit und insbesondere zur Ent-
wicklung, Durchsetzung und Prasentation von Konzepten nachgewiesen. Hierbei soll die bzw. der Stu-
dierende die Kompetenz nachweisen, an einer gréBeren Aufgabe Ziele definieren sowie interdisziplinare
Lésungsansatze und Konzepte erarbeiten zu kénnen.

(2) Fir Projektarbeiten gilt § 6 Absatz 2 entsprechend.

(3) Der zeitliche Umfang der Projektarbeiten wird jeweils in den Modulbeschreibungen festgelegt
und betragt maximal 3 Wochen. Daraus abgeleitet ist die Frist zur Abgabe im Rahmen der Aufgaben-
stellung festzulegen.

(4) Bei einer in Form einer Teamarbeit erbrachten Projektarbeit miissen die Einzelbeitrage deutlich
erkennbar und bewertbar sein und die Anforderungen nach Absatz 1 erfiillen. Werden Teile der Projek-
tarbeit miindlich erbracht, gilt dafiir § 9 Absatz 4 Satz 1 entsprechend.

§9

Miindliche Priifungsleistungen

(1) Durch miindliche Prifungsleistungen soll die bzw. der Studierende die Kompetenz nachweisen,
die Zusammenhange des Priifungsgebietes erkennen und spezielle Fragestellungen in diese Zusammen-
hange einordnen zu kénnen. Ferner soll festgestellt werden, ob die bzw. der Studierende {iber ein dem
Stand des Studiums entsprechendes Grundlagenwissen verfiigt.

(2) Miindliche Priifungsleistungen werden in der Regel vor mindestens zwei Priiferinnen und Priifern
(Kollegialpriifung) oder vor einer Priiferin bzw. einem Priifer in Gegenwart einer sachkundigen Beisitze-
rin bzw. eines sachkundigen Beisitzers (§ 18) als Einzelpriifung abgelegt.

(3) Mindliche Priifungsleistungen haben eine Dauer von 15 bis 45 Minuten. Die konkrete Dauer wird
jeweils in den Modulbeschreibungen festgelegt.

(4) Die wesentlichen Gegenstdnde und Ergebnisse der miindlichen Priifungsleistungen sind in einem
Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist der bzw. dem Studierenden im Anschluss an die mindliche
Priifungsleistung bekannt zu geben.

(5) Studierende, die sich in einem spateren Priifungstermin der gleichen Priifungsleistung unterzie-
hen wollen, sollen im Rahmen der rdumlichen Verhaltnisse als Zuhodrerinnen und Zuhorer zugelassen
werden, es sei denn, die bzw. der zu priifende Studierende widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich
nicht auf die Beratung und Bekanntgabe der Priifungsergebnisse.

§10
Referate

(1) Durch Referate soll die bzw. der Studierende die Kompetenz nachweisen, spezielle Fragestellun-
gen aufbereiten und nach MaBgabe der Aufgabenstellung auch prasentieren zu kénnen.



(2) § 6 Absatz 2 gilt entsprechend. Die bzw. der fiir die Lehrveranstaltung, in der das Referat aus-
gegeben und gegebenenfalls prasentiert wird, zustandige Lehrende soll eine der Priiferinnen bzw. einer
der Priifer sein. Wird das Referat prasentiert, gilt dafiir § 9 Absatz 4 Satz 1 entsprechend.

(3) Der zeitliche Umfang zur Bearbeitung der Referate wird jeweils in den Modulbeschreibungen
festgelegt und betragt maximal 50 Stunden. Daraus abgeleitet ist die Frist zur Abgabe oder Prasentation
im Rahmen der Aufgabenstellung festzulegen.

§11
Bewertung der Priifungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten,
Bekanntgabe der Priifungsergebnisse

(1) Die Bewertung fiir die einzelnen Priifungsleistungen wird von den jeweiligen Priiferinnen und
Priifern festgesetzt. Dafiir sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;
2 =gut = eine Leistung, die erheblich lber den durchschnittlichen Anforderungen
liegt;

3 = befriedigend
4 = ausreichend
5 = nicht ausreichend

eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt;
eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht
mehr geniigt.

Zur differenzierten Bewertung kénnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte angehoben oder ab-
gesenkt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(2) Die Modulnote ergibt sich aus dem gegebenenfalls gemaB der Modulbeschreibung gewichteten
Durchschnitt der Noten der Priifungsleistungen des Moduls. Es wird nur die erste Dezimalstelle hinter
dem Komma beriicksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen. Die Modulnote lau-
tet bei einem Durchschnitt
bis einschlieBlich 1,5 = sehr gut,

von 1,6 bis einschlieBlich 2,5 = gut,

von 2,6 bis einschlieBlich 3,5 = befriedigend,

von 3,6 bis einschlieBlich 4,0 = ausreichend,

ab 4,1 = nicht ausreichend.

(3) Fur die Masterpriifung wird eine Gesamtnote gebildet. In die Gesamtnote der Masterpriifung
gehen die Endnote der Masterarbeit mit 25fachem Gewicht und die gemaB den Leistungspunkten ge-
wichteten Modulnoten nach § 26 Absatz 1 ein. Die Endnote der Masterarbeit setzt sich aus der Note der
Masterarbeit mit zweifachem und der Note des Kolloguiums mit einfachem Gewicht zusammen. Fiir die
Gesamt- und Endnoten gilt Absatz 2 Satz 2 und 3 entsprechend.

(4) Die Gesamtnote der Masterpriifung wird zusatzlich als relative Note entsprechend der ECTS-
Bewertungsskala ausgewiesen.

(5) Ist die Gesamtnote der Masterpriifung 1,2 oder besser, so wird vom Priifungsausschuss das
Pradikat ,,mit Auszeichnung bestanden™ vergeben.



(6) Die Modalitdten zur Bekanntgabe der Priifungsergebnisse sind den Studierenden durch die am
Internationalen Hochschulinstitut Zittau der Technischen Universitat Dresden und an der Fakultat Wirt-
schaftswissenschaften und Wirtschaftsingenieurwesen der Hochschule Zittau/Goérlitz Gblichen Verdffent-
lichung mitzuteilen.

§12
Versdaumnis, Riicktritt, Tauschung, Ordnungsversto3, Verzicht

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn die bzw. der Studie-
rende einen fir sie bzw. ihn bindenden Priifungstermin ohne triftigen Grund versdaumt oder ohne trifti-
gen Grund zuricktritt. Dasselbe gilt, wenn eine Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Be-
arbeitungszeit erbracht wird.

(2) Der fiir den Ricktritt oder das Versaumnis geltend gemachte Grund muss dem Priifungsamt
unverziglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit einer bzw. eines Stu-
dierenden ist in der Regel ein arztliches Attest, in Zweifelsfallen ein amtsarztliches Attest, vorzulegen.
Soweit die Einhaltung von Fristen fiir die erstmalige Meldung zu Priifungen, die Wiederholung von Pri-
fungen, die Griinde fiir das Versaumnis von Priifungen und die Einhaltung von Bearbeitungszeiten fiir
Priifungsarbeiten betroffen sind, steht der Krankheit der bzw. des Studierenden die Krankheit eines von
ihr bzw. ihm Uberwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich. Wird der Grund anerkannt, so wird ein
neuer Termin anberaumt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse sind in diesem Fall anzurechnen.
Uber die Genehmigung des Riicktritts bzw. die Anerkennung des Versdumnisgrundes entscheidet der
Priifungsausschuss.

(3) Versucht die bzw. der Studierende, das Ergebnis ihrer bzw. seiner Priifungsleistungen durch
Tauschung, beispielsweise durch das Mitfihren oder die Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu
beeinflussen, gilt aufgrund einer entsprechenden Feststellung durch den Priifungsausschuss die betref-
fende Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Eine Studierende bzw. ein Studie-
render, die bzw. der den ordnungsgemaBen Ablauf des Priifungstermins stort, kann von der jeweiligen
Priiferin bzw. vom jeweiligen Priifer oder von der bzw. dem jeweiligen Aufsichtfiihrenden von der Fort-
setzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die Priifungsleistung als mit
,nicht ausreichend" (5,0) bewertet. In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungsausschuss die Studie-
rende bzw. den Studierenden von der Erbringung weiterer Priifungsleistungen ausschlieBen.

(4) Hat die bzw. der Studierende bei einer Priifungsleistung getdauscht und stellt sich diese Tatsache
erst nach Bekanntgabe der Bewertung heraus, so kann vom Priifungsausschuss die Bewertung der
Priifungsleistung in "nicht ausreichend" (5,0) und daraufhin gemaB § 11 Absatz 2 auch die Note der
Modulprifung abgeandert werden. Waren die Voraussetzungen fiir das Ablegen einer Modulpriifung
nicht erfillt, ohne dass die bzw. der Studierende hierliber tduschen wollte, so wird dieser Mangel durch
das Bestehen der Modulpriifung geheilt. Hat die bzw. der Studierende vorsatzlich zu Unrecht das Able-
gen einer Modulpriifung erwirkt, so kann vom Priifungsausschuss die Modulprifung fiir "nicht ausrei-
chend" (5,0) erklart werden. In schwerwiegenden Fallen kann der Priifungsausschuss die Studierende
bzw. den Studierenden von der Erbringung weiterer Priifungsleistungen ausschlieBen.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten fiir Priifungsvorleistungen, die Masterarbeit und das Kolloquium ent-
sprechend.

(6) Erklart die bzw. der Studierende gegeniiber dem Priifungsamt schriftlich den Verzicht auf das
Absolvieren einer Prifungsleistung, so gilt diese Prifungsleistung im jeweiligen Priifungsversuch als mit



Jhicht ausreichend" (5,0) bewertet. Der Verzicht ist unwiderruflich und setzt die Zulassung nach § 4
voraus.

§13
Bestehen und Nichtbestehen

(1) Eine Modulpriifung ist bestanden, wenn die Modulnote mindestens ,ausreichend" (4,0) ist. Ist
die Modulpriifung bestanden, werden die dem Modul in der Modulbeschreibung zugeordneten Leis-
tungspunkte erworben.

(2) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn die Modulprifungen und die Masterarbeit sowie das
Kollogquium bestanden sind. Masterarbeit und Kolloquium sind bestanden, wenn sie mindestens mit
»ausreichend" (4,0) bewertet wurden.

(3) Eine Modulpriifung ist nicht bestanden, wenn die Modulnote nicht mindestens ,ausreichend" (4,0)
ist. Masterarbeit und Kolloquium sind nicht bestanden, wenn sie nicht mindestens mit "ausreichend"
(4,0) bewertet wurden.

(4) Eine Modulpriifung ist endgiiltig nicht bestanden, wenn die Modulnote nicht mindestens ,ausrei-
chend" (4,0) ist und ihre Wiederholung nicht mehr méglich ist. Masterarbeit und Kolloquium sind end-
gliltig nicht bestanden, wenn sie nicht mindestens mit ,,ausreichend" (4,0) bewertet wurden und eine
Wiederholung nicht mehr mdglich ist.

(5) Die Masterpriifung ist nicht bestanden bzw. endgiiltig nicht bestanden, wenn entweder eine
Modulprifung, die Masterarbeit oder das Kolloquium nicht bestanden bzw. endgiiltig nicht bestanden
sind. § 3 Absatz 1 bleibt unberiihrt. Im Falle des endgiiltigen Nichtbestehens einer Modulpriifung des
Wabhlpflichtbereichs wird das endgiiltige Nichtbestehen der Masterpriifung erst dann nach § 17 Absatz
4 beschieden, wenn die bzw. der Studierende nicht binnen eines Monats nach Bekanntgabe des Ergeb-
nisses der Modulpriifung umwahlt. Hat die bzw. der Studierende die Masterpriifung endgiiltig nicht
bestanden, verliert sie bzw. er den Priifungsanspruch fiir alle Bestandteile der Masterpriifung gemaB
§ 2 Satz 1.

(6) Hat die bzw. der Studierende eine Modulpriifung, die Masterarbeit oder das Kolloquium nicht
bestanden, wird der bzw. dem Studierenden eine Auskunft dariiber erteilt, ob und gegebenenfalls in
welchem Umfang sowie in welcher Frist das Betreffende wiederholt werden kann.

(7) Hat die bzw. der Studierende die Masterpriifung nicht bestanden, wird ihr bzw. ihm auf Antrag
und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung eine Be-
scheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Priifungsbestandteile und deren Bewertung sowie gege-
benenfalls die noch fehlenden Priifungsbestandteile enthdlt und erkennen lasst, dass die Masterpriifung
nicht bestanden ist.

§14
Freiversuch

(1) Modulpriifungen kénnen bei Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen auch vor den im Studien-
ablaufplan festgelegten Semestern abgelegt werden. Das erstmalige Ablegen der Modulpriifung gilt
dann als Freiversuch.



(2) Auf Antrag der bzw. des Studierenden kénnen im Freiversuch mindestens mit ,ausreichend" (4,0)
bewertete Modulpriifungen oder Priifungsleistungen zur Verbesserung der Note zum nachsten regularen
Priifungstermin einmal wiederholt werden. In diesen Fallen zahlt die bessere Note. Form und Frist des
Antrags werden vom Priifungsausschuss festgelegt und wie am Internationalen Hochschulinstitut Zittau
der Technischen Universitdt Dresden und an der Fakultdt Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsin-
genieurwesen der Hochschule Zittau/Gorlitz Gblich bekannt gegeben. Nach Verstreichen des ndchsten
reguldren Priifungstermins oder der Antragsfrist ist eine Notenverbesserung nicht mehr méglich. Bei der
Wiederholung einer Modulpriifung zur Notenverbesserung werden Priifungsleistungen, die im Freiver-
such mindestens mit "ausreichend" (4,0) bewertet wurden, auf Antrag der bzw. des Studierenden an-
gerechnet.

(3) Eine im Freiversuch nicht bestandene Modulpriifung gilt als nicht durchgefiihrt. Priifungsleistun-
gen, die mindestens mit ,ausreichend" (4,0) bewertet wurden, werden im folgenden Priifungsverfahren
angerechnet. Wird fiir Priifungsleistungen die Mdglichkeit der Notenverbesserung nach Absatz 2 in An-
spruch genommen, wird die bessere Note angerechnet.

(4) Uber § 3 Absatz 4 hinaus werden auch Zeiten von Unterbrechungen des Studiums wegen einer
langer andauernden Krankheit der bzw. des Studierenden oder eines liberwiegend von ihr bzw. ihm zu
versorgenden Kindes sowie Studienzeiten im Ausland bei der Anwendung der Freiversuchsregelung nicht
angerechnet.

§ 15
Wiederholung von Modulpriifungen

(1) Nicht bestandene Modulpriifungen kdnnen innerhalb eines Jahres nach Abschluss des ersten
Priifungsversuches einmal wiederholt werden. Die Frist beginnt mit Bekanntgabe des erstmaligen Nicht-
bestehens der Modulpriifung. Nach Ablauf dieser Frist gelten sie als erneut nicht bestanden.

(2) Eine zweite Wiederholungspriifung kann nur zum nachstmdglichen Priifungstermin durchgefihrt
werden. Danach gilt die Modulpriifung als endgiiltig nicht bestanden. Eine weitere Wiederholungsprii-
fung ist nicht zulassig.

(3) Die Wiederholung einer nicht bestandenen Modulpriifung, die aus mehreren Priifungsleistungen
besteht, umfasst nur die nicht mit mindestens ,ausreichend" (4,0) bewerteten Priifungsleistungen.

(4) Die Wiederholung einer bestandenen Modulpriifung ist nur in dem in § 14 Absatz 2 geregelten
Fall zulassig und umfasst alle Priifungsleistungen.

(5) Fehlversuche der Modulpriifung aus dem gleichen oder anderen Studiengangen werden (iber-
nommen.

§ 16
Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen, Studienzeiten und auBerhalb einer
Hochschule erworbenen Qualifikationen

(1) Studien- und Priifungsleistungen, die an einer Hochschule erbracht worden sind, werden auf
Antrag der bzw. des Studierenden angerechnet, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede
hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen. Weitergehende Vereinbarungen der Technischen Universitat
Dresden, der Hochschule Zittau/Gorlitz, der Hochschulrektorenkonferenz, der Kultusministerkonferenz
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sowie solche, die von der Bundesrepublik Deutschland ratifiziert wurden, sind gegebenenfalls zu beach-
ten.

(2) AuBerhalb einer Hochschule erworbene Qualifikationen werden auf Antrag der bzw. des Studie-
renden angerechnet, soweit sie gleichwertig sind. Gleichwertigkeit ist gegeben, wenn Inhalt, Umfang
und Anforderungen Teilen des Studiums im Masterstudiengang Internationales Management an der
Technischen Universitat Dresden und der Hochschule Zittau/Gorlitz im Wesentlichen entsprechen. Dabei
ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzuneh-
men.

(3) Studien- und Priifungsleistungen, die in der Bundesrepublik Deutschland im gleichen Studiengang
erbracht wurden, werden von Amts wegen tibernommen.

(4) An einer Hochschule erbrachte Studien- und Prifungsleistungen kénnen trotz wesentlicher Un-
terschiede angerechnet werden, wenn sie aufgrund ihrer Inhalte und Qualifikationsziele insgesamt dem
Sinn und Zweck einer in diesem Studiengang vorhandenen Wahimdglichkeit entsprechen und daher ein
strukturelles Aquivalent bilden. Im Zeugnis werden die tatséchlich erbrachten Leistungen ausgewiesen.

(5) Werden Studien- und Priifungsleistungen nach Absatz 1, 3 oder 4 angerechnet bzw. Gibernommen
oder auBerhalb einer Hochschule erworbene Qualifikationen nach Absatz 2 angerechnet, erfolgt von
Amts wegen auch die Anrechnung der entsprechenden Studienzeiten. Noten sind - soweit die Noten-
systeme vergleichbar sind - zu (ibernehmen und in die weitere Notenbildung einzubeziehen. Bei unver-
gleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden™ aufgenommen, sie gehen nicht in die weitere
Notenbildung ein. Die Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet.

(6) Die Anrechnung erfolgt durch den Priifungsausschuss. Die bzw. der Studierende hat die erfor-
derlichen Unterlagen vorzulegen. Ab diesem Zeitpunkt darf das Anrechnungsverfahren die Dauer von
zwei Monaten nicht Uberschreiten. Bei Nichtanrechnung gilt § 17 Absatz 4 Satz 1.

§17
Priifungsausschuss

(1) Fir die Durchfiihrung und Organisation der Priifungen sowie fiir die durch die Priifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben wird fir den Masterstudiengang Internationales Management ein Priifungsaus-
schuss gebildet. Dem Priifungsausschuss missen angehdren
1. insgesamt drei Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, davon

a) mindestens eine bzw. einer vom Internationalen Hochschulinstitut Zittau der Technischen

Universitat Dresden und
b) mindestens eine bzw. einer von der Hochschule Zittau/Gorlitz,
2. eine wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. ein wissenschaftlicher Mitarbeiter sowie
3. eine Studierende bzw. ein Studierender.
Mit Ausnahme des studentischen Mitgliedes betragt die Amtszeit drei Jahre. Die Amtszeit des studenti-
schen Mitgliedes erstreckt sich auf ein Jahr.

(2) Die bzw. der Vorsitzende, die bzw. der stellvertretende Vorsitzende sowie die weiteren Mitglieder
und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden vom Wissenschaftlichen Rat des Internationalen
Hochschulinstituts Zittau der Technischen Universitdt Dresden und dem Fakultatsrat der Fakultat Wirt-
schaftswissenschaften und Wirtschaftsingenieurwesen der Hochschule Zittau/Gorlitz bestellt, das stu-
dentische Mitglied auf Vorschlag des Fachschaftsrats des Internationalen Hochschulinstituts Zittau der
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Technischen Universitdt Dresden. Die bzw. der Vorsitzende fiihrt im Regelfall die Geschafte des Pri-
fungsausschusses.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden. Er berichtet regelmaBig dem Wissenschaftlichen Rat des Internationalen Hochschulinstituts
Zittau der Technischen Universitat Dresden sowie dem Fakultatsrat der Fakultat Wirtschaftswissenschaf-
ten und Wirtschaftsingenieurwesen der Hochschule Zittau/Gorlitz Giber die Entwicklung der Priifungs-
und Studienzeiten einschlieBlich der tatsdchlichen Bearbeitungszeiten fiir die Masterarbeit sowie Uber
die Verteilung der Modul- und Gesamtnoten. Der Priifungsausschuss gibt Anregungen zur Reform der
Priifungsordnung, der Studienordnung, der Modulbeschreibungen und des Studienablaufplans.

(4) Belastende Entscheidungen sind der bzw. dem betreffenden Studierenden schriftlich mitzuteilen,
zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Der Priifungsausschuss entscheidet
als Priifungsbehdrde Uiber Widerspriiche in angemessener Frist und erldsst die Widerspruchsbescheide.

(5) Der Priifungsausschuss kann zu seinen Sitzungen Géste ohne Stimmrecht zulassen. Die Mitglieder
des Priifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Priifungsleistungen und des Kolloquiums
beizuwohnen.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter unter-
liegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die
Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Auf der Grundlage der Beschliisse des Priifungsausschusses organisiert das Priifungsamt die
Prifungen und verwaltet die Priifungsakten.

§18
Priiferinnen und Priifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer

(1) Zu Priferinnen und Priifern werden vom Priifungsausschuss Hochschullehrerinnen und Hoch-
schullehrer sowie andere Personen bestellt, die nach Landesrecht priifungsberechtigt sind. Zur Beisitze-
rin bzw. zum Beisitzer wird nur bestellt, wer die entsprechende Masterpriifung oder eine mindestens
vergleichbare Priifung erfolgreich abgelegt hat.

(2) Die bzw. der Studierende kann fir ihre bzw. seine Masterarbeit die Betreuerin bzw. den Betreuer
sowie flir das Kolloquium die Priiferinnen und Prifer vorschlagen. Der Vorschlag begriindet keinen An-
spruch.

(3) Die Namen der Priiferinnen und Priifer sollen der bzw. dem Studierenden rechtzeitig bekannt
gegeben werden.

(4) Fir die Priferinnen und Priifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer gilt § 17 Absatz 6 entsprechend.

§19
Zweck der Masterpriifung
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Das Bestehen der Masterpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudiengan-
ges Internationales Management. Dadurch wird festgestellt, dass die bzw. der Studierende die fachli-
chen Zusammenhange lberblickt, die Fahigkeiten und Fertigkeiten besitzt, wissenschaftliche Methoden
und Erkenntnisse anzuwenden, und die fiir den Ubergang in die berufliche Praxis und Wissenschaft
notwendigen griindlichen allgemeinen und speziellen Fachkenntnisse erworben hat.

§ 20
Zweck, Ausgabe, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
und Kolloquium

(1) Die Masterarbeit soll zeigen, dass die bzw. der Studierende in der Lage ist, innerhalb einer vor-
gegebenen Frist Probleme des Studienfaches selbststandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bear-
beiten.

(2) Die Masterarbeit kann von einer Hochschullehrerin bzw. einem Hochschullehrer oder einer ande-
ren, nach dem Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetz priifungsberechtigten Person betreut werden, so-
weit diese im Masterstudiengang Internationales Management an der Technischen Universitat Dresden
oder an der Hochschule Zittau/Goérlitz tatig ist. Soll die Masterarbeit von einer auBerhalb tdtigen pri-
fungsberechtigten Person betreut werden, bedarf es der Zustimmung der bzw. des Priifungsausschuss-
vorsitzenden.

(3) Die Ausgabe des Themas der Masterarbeit erfolgt liber den Priifungsausschuss. Thema und Aus-
gabezeitpunkt sind aktenkundig zu machen. Die bzw. der Studierende kann Themenwiinsche auBern.
Auf Antrag der bzw. des Studierenden wird vom Priifungsausschuss die rechtzeitige Ausgabe des The-
mas der Masterarbeit veranlasst. Das Thema wird spatestens zu Beginn des auf den Abschluss der
letzten Modulpriifung folgenden Semesters von Amts wegen vom Priifungsausschuss ausgegeben.

(4) Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb von zwei Monaten nach Ausgabe zurlickgegeben
werden. Eine Riickgabe des Themas ist bei einer Wiederholung der Masterarbeit jedoch nur zuldssig,
wenn die bzw. der Studierende bislang von dieser Méglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat. Hat die
bzw. der Studierende das Thema zuriickgegeben, wird ihr bzw. ihm unverziiglich gemaB Absatz 3 Satz
1 bis 3 ein neues ausgegeben.

(5) Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit erbracht werden, wenn der als Master-
arbeit der bzw. des Studierenden zu bewertende Einzelbeitrag aufgrund der Angabe von Abschnitten,
Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich
unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach Absatz 1 erfiillt.

(6) Die Masterarbeit ist in deutscher Sprache in zwei maschinengeschriebenen und gebundenen
Exemplaren sowie in digitaler Textform auf einem geeigneten Datentrager fristgemaB beim Prifungsamt
abzugeben; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. In geeigneten Fallen kann die Masterarbeit
in dokumentierter Absprache der bzw. des Studierenden mit der Betreuerin bzw. dem Betreuer sowie
den Priiferinnen und Priifern in englischer Sprache erbracht werden. Bei der Abgabe hat die bzw. der
Studierende schriftlich zu erklaren, ob sie ihre bzw. er seine Arbeit - bei einer Gruppenarbeit ihren bzw.
seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit - selbststandig verfasst und keine anderen als
die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

13



(7) Die Masterarbeit ist von zwei Priiferinnen und Priifern einzeln gemaB § 11 Absatz 1 zu benoten.
Die Betreuerin bzw. der Betreuer der Masterarbeit soll eine bzw. einer der Priiferinnen und Prifer sein.
Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht tberschreiten.

(8) Die Note der Masterarbeit ergibt sich aus dem Durchschnitt der beiden Einzelnoten der Priiferin-
nen und Priifer. Weichen die Einzelnoten der Priiferinnen und Priifer um mehr als zwei Notenstufen
voneinander ab, so ist der Durchschnitt der beiden Einzelnoten nur maBgebend, sofern beide Priiferin-
nen und Priifer damit einverstanden sind. Ist das nicht der Fall, so holt der Priifungsausschuss eine
Bewertung einer weiteren Priiferin bzw. eines weiteren Priifers ein. Die Note der Masterarbeit wird dann
aus dem Durchschnitt der drei Einzelnoten gebildet. § 11 Absatz 2 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(9) Hat eine Priiferin bzw. ein Priifer die Masterarbeit mindestens mit ,ausreichend" (4,0), die bzw.
der andere mit ,nicht ausreichend" (5,0) bewertet, so holt der Priifungsausschuss eine Bewertung einer
weiteren Priiferin bzw. eines weiteren Priifers ein. Diese entscheidet (iber das Bestehen oder Nichtbe-
stehen der Masterarbeit. Gilt sie demnach als bestanden, so wird die Note der Masterarbeit aus dem
Durchschnitt der Einzelnoten der fiir das Bestehen votierenden Bewertungen, andernfalls der fiir das
Nichtbestehen votierenden Bewertungen gebildet. § 11 Absatz 2 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(10) Eine nicht bestandene Masterarbeit kann innerhalb eines Jahres einmal wiederholt werden.
Nach Ablauf dieser Frist gilt sie als erneut nicht bestanden. Eine zweite Wiederholung ist nur zum
nachstmdglichen Priifungstermin mdglich, danach gilt sie als endgiiltig nicht bestanden. Eine weitere
Wiederholung oder die Wiederholung einer bestandenen Masterarbeit ist nicht zuldssig.

(11) Die bzw. der Studierende muss ihre bzw. seine Masterarbeit in einem 6&ffentlichen Kolloquium
vor der Betreuerin bzw. dem Betreuer der Arbeit als Priiferin bzw. Priifer und einer Beisitzerin bzw.
einem Beisitzer erlautern. Durch das Kolloquium soll die bzw. der Studierende nachweisen, dass sie bzw.
er das Ergebnis der Masterarbeit schllissig darlegen und fachlich diskutieren kann. Weitere Priiferinnen
und Prifer kénnen beigezogen werden. Absatz 10 sowie § 9 Absatz 4 und § 11 Absatz 1 gelten entspre-
chend.

§21
Zeugnis und Masterurkunde

(1) Uber die bestandene Masterpriifung erhélt die bzw. der Studierende unverziiglich, méglichst
innerhalb von vier Wochen, ein Zeugnis. In das Zeugnis der Masterpriifung sind die Modulbewertungen
geman § 26 Absatz 1 sowie die entsprechenden Leistungspunkte und gegebenenfalls Anrechnungskenn-
zeichen, das Thema der Masterarbeit, deren Endnote und Betreuerin bzw. Betreuer sowie die Gesamt-
note nach § 11 Absatz 3 und 4 aufzunehmen. Die Bewertungen der einzelnen Priifungsleistungen wer-
den auf einer Beilage zum Zeugnis ausgewiesen. Auf Antrag der bzw. des Studierenden werden die
Bewertungen von Zusatzmodulen und die bis zum Abschluss der Masterpriifung benétigte Fachstudien-
dauer in das Zeugnis aufgenommen und die Bewertungen von Prifungsleistungen in Zusatzmodulen
auf der Beilage angegeben.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterpriifung erhalt die bzw. der Studierende die Masterur-
kunde mit dem Datum des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Mastergrades beurkundet. Die
Masterurkunde wird von der bzw. dem Priifungsausschussvorsitzenden unterzeichnet, tragt die hand-
oder maschinenschriftliche Unterschrift der Rektorinnen bzw. der Rektoren und ist mit dem Siegel der
Technischen Universitat Dresden sowie der Hochschule Zittau/Gorlitz versehen. Zusatzlich werden der
bzw. dem Studierenden Ubersetzungen der Urkunde und des Zeugnisses in englischer Sprache ausge-
handigt.
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(3) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem der letzte Priifungsbestandteil gemaB § 13
Absatz 2 erbracht worden ist. Es wird unterzeichnet von der Direktorin bzw. dem Direktor des Interna-
tionalen Hochschulinstituts Zittau, der Rektorin bzw. dem Rektor der Hochschule Zittau/Gorlitz und von
der bzw. dem Priifungsausschussvorsitzenden sowie mit dem vom Internationalen Hochschulinstitut
Zittau gefihrten Siegel der Technischen Universitat Dresden sowie dem Siegel der Hochschule
Zittau/Gorlitz versehen.

(4) Die Technische Universitat Dresden und die Hochschule Zittau/Gorlitz stellen ein Diploma Supp-
lement (DS) entsprechend dem ,Diploma Supplement Modell® von Europdischer Union/Europa-
rat/UNESCO aus. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems (DS-Abschnitt 8) ist der zwischen Kul-
tusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz abgestimmte Text in der jeweils geltenden Fas-
sung zu verwenden.

§ 22
Ungiiltigkeit der Masterpriifung

(1) Hat die bzw. der Studierende bei einer Priifungsleistung getduscht und wird diese Tatsache erst
nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so kann die Bewertung der Priifungsleistung entsprechend
§ 12 Absatz 4 Satz 1 abgedndert werden. Gegebenenfalls kann vom Priifungsausschuss die Modulpri-
fung fiir ,nicht ausreichend" (5,0) und die Masterpriifung fiir ,nicht bestanden® erklart werden. Entspre-
chendes gilt fiir die Masterarbeit sowie das Kolloquium.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Abnahme einer Modulpriifung nicht erfiillt, ohne dass die
bzw. der Studierende hieriiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Modulpriifung geheilt. Hat die bzw.
der Studierende vorsatzlich zu Unrecht das Ablegen einer Modulpriifung erwirkt, so kann vom Priifungs-
ausschuss die Modulpriifung fiir ,nicht ausreichend" (5,0) und die Masterpriifung fiir ,nicht bestanden"
erklart werden. Entsprechendes gilt fiir die Masterarbeit sowie das Kolloquium.

(3) Der bzw. dem Studierenden ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis und dessen Ubersetzung sind von der bzw. dem Priifungsausschussvor-
sitzenden einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis sind auch die
Masterurkunde, alle Ubersetzungen sowie das Diploma Supplement einzuziehen, wenn die Masterprii-
fung aufgrund einer Tauschung fiir ,nicht bestanden™ erklart wurde. Eine Entscheidung nach Absatz 1
und Absatz 2 Satz 2 oder 3 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Zeugnisses ausge-
schlossen.

§23
Einsicht in die Priifungsunterlagen

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird der bzw. dem Studierenden auf
Antrag in angemessener Frist Einsicht in ihre bzw. seine schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf be-
zogenen Gutachten und in die Priifungsprotokolle gewahrt.
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Abschnitt 2: Fachspezifische Bestimmungen

§ 24
Studiendauer, -aufbau und -umfang

(1) Die Regelstudienzeit nach § 1 betragt 4 Semester.

(2) Das Studium ist modular aufgebaut und schlieBt mit der Masterpriifung ab. Zudem besteht nach
MaBgabe von Kooperationsvereinbarungen mit anderen Hochschulen die Mdglichkeit, das 3. Semester
bei einem Kooperationspartner zu absolvieren.

(3) Durch das Bestehen der Masterpriifung werden insgesamt 120 Leistungspunkte in den Modulen
sowie der Masterarbeit und dem Kolloquium erworben.

§ 25
Fachliche Voraussetzungen der Masterpriifung

(1) Fir die Modulpriifungen kdnnen Studienleistungen als Priifungsvorleistungen gefordert werden.
Deren Anzahl, Art und Ausgestaltung sind in den Modulbeschreibungen zu regeln, ebenso kann die
Anzahl der Wiederholungsmaéglichkeiten beschrankt werden. Die Ausgabe eines Themas fiir die Master-
arbeit setzt voraus, dass mindestens 75 der insgesamt 95 Leistungspunkte in den verschiedenen Modu-
len erworben wurden. Vor dem Kolloquium muss die Masterarbeit mit einer Note von mindestens ,,aus-
reichend" (4,0) bewertet worden sein.

(2) Fachliche Voraussetzungen, die durch einen Verzicht nach § 12 Absatz 6 erfiillt waren, gelten
als erbracht, wenn der Priifungsausschuss dem auf Antrag der bzw. des Studierenden zustimmt.

§ 26
Gegenstand, Art und Umfang der Masterpriifung
(1) Die Masterpriifung umfasst alle Modulpriifungen des Pflichtbereichs und die der gewahlten Mo-
dule des allgemeinen und besonderen Wahlpflichtbereichs sowie die Masterarbeit und das Kolloquium.

(2) Module des Pflichtbereichs sind

Responsible Management

Projektmanagement - Grundlagen
Ressourcenmanagement und technologischer Fortschritt
Distributionslogistik

International Business Ethics

Intercultural Communication and Foreign Language Skills
Erfolgswirkungen der Internationalitat von Unternehmen
Internationalisierung und Auslandsmarkteintritt

. Interkulturelle Kompetenzen

10.Forschungsdesign und Forschungsstrategien.

WO NN AWM

(3) Module des allgemeinen Wahlpflichtbereichs sind
1. Unternehmensplanspiel
2. Umweltkommunikation und -verantwortung
3. Regionalitat und Nachhaltigkeit
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Produktions- und Beschaffungslogistik
Risikomanagement

Organisation und Personalmanagement
. CSR Management,

von denen drei zu wahlen sind.

Non s

(4) Module des besonderen Wahlpflichtbereichs sind
1. in der Wahlvertiefung Internationales Management:
a) Research Project in International Business
b) Managing the Multinational Company
c) International Business Law
2. in der Wahlvertiefung Projektmanagement:
a) Projektplanung und -kontrolle
b) Projektfinanzierung und Rechnungslegung
¢) Investitionsplanung
3. in der Wahlvertiefung Umweltmanagement:
a) Biodiversity Management and Sustainability
b) Ecosystem Services — Foundations
c) Environmental Law
4. in der Wahlvertiefung Logistikmanagment
a) Case Studies in Supply Chain Management
b) International Logistics Management
c) Informationsmanagement und Business Intelligence
5. in der Wahlvertiefung Finanz- und Rechnungswesen
a) Unternehmensbesteuerung
b) Controlling
¢) Finance
6. in der Wahlvertiefung Management Sciences
a) Operations Research
b) Applied Microeconomics
¢) Softwareanwendung Management Science.
Es sind zwei Wahlvertiefungen mit deren zugeordneten Modulen zu wahlen.

(5) Die den Modulen zugeordneten erforderlichen Priifungsleistungen, deren Art und Ausgestaltung
werden in den Modulbeschreibungen festgelegt. Gegenstand der Priifungsleistungen sind, soweit in den
Modulbeschreibungen nicht anders geregelt, Inhalte und zu erwerbende Kompetenzen des Moduls.

(6) Die bzw. der Studierende kann sich in weiteren als in Absatz 1 vorgesehenen Modulen (Zusatz-
module) einer Priifung unterziehen. Diese Modulpriifungen kénnen nach Absprache mit der bzw. dem
jeweils Anbietenden oder der Priiferin bzw. dem Priifer fakultativ aus dem gesamten Modulangebot der
Technischen Universitat Dresden, der Hochschule Zittau/Gorlitz oder einer weiteren kooperierenden
Hochschule erbracht werden. Sie gehen nicht in die Berechnung des studentischen Arbeitsaufwandes
ein und bleiben bei der Bildung der Gesamtnote unberiicksichtigt.

§ 27
Bearbeitungszeit der Masterarbeit und Dauer des Kolloquiums

(1) Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit betragt 4 Monate, es werden 22 Leistungspunkte erwor-
ben. Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Masterarbeit sind von der Betreuerin bzw. dem Betreuer
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so zu begrenzen, dass die Frist zur Abgabe der Masterarbeit eingehalten werden kann. Im Einzelfall
kann der Priifungsausschuss die Bearbeitungszeit auf begriindeten Antrag der bzw. des Studierenden
ausnahmsweise um hdchstens vier Wochen verlangern, die Anzahl der Leistungspunkte bleibt hiervon
unberihrt.

(2) Das Kolloguium hat eine Dauer von 45 Minuten. Es werden 3 Leistungspunkte erworben.

§ 28
Mastergrad

Ist die Masterpriifung bestanden, wird der Hochschulgrad "Master of Science" (abgekiirzt: M.Sc.)
verliehen.

Abschnitt 3: Schlussbestimmungen

§ 29
Inkrafttreten, Veroffentlichung und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Priifungsordnung tritt am 1. April 2019 in Kraft und wird in den Amtlichen Bekanntmachun-
gen der Technischen Universitdt Dresden sowie der Hochschule Zittau/Goérlitz veréffentlicht.

(2) Sie gilt fiir alle zum Wintersemester 2019/2020 oder spadter im Masterstudiengang Internationales
Management neu immatrikulierten Studierenden.

(3) Fir die friher als zum Wintersemester 2019/2020 immatrikulierten Studierenden gilt die fiir sie
bislang giiltige Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang Internationales Management fort, wenn sie
nicht dem Priifungsausschuss gegeniiber ihren Ubertritt schriftlich erkldren. Form und Frist der Erkl3-
rung werden vom Priifungsausschuss festgelegt und wie am Internationalen Hochschulinstitut Zittau
der Technischen Universitat Dresden und der Fakultat Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsinge-
nieurwesen der Hochschule Zittau/Goérlitz (iblich bekannt gegeben.

(4) Abweichend von Absatz 3 Satz 1 gilt § 17 Absatz 1 Satz 2 ab Wintersemester 2019/2020 fiir
alle im Masterstudiengang Internationales Management immatrikulierten Studierenden.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Wissenschaftlichen Rates am Internationalen Hoch-
schulinstitut Zittau der Technischen Universitdt Dresden vom 9. April 2018 und des Beschlusses
des Fakultatsrats der Fakultat Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsingenieurwesen an der
Hochschule Zittau/Goérlitz vom 21. Mérz 2018 sowie der Genehmigung des Rektorates der Techni-
schen Universitat Dresden vom 31. Juli 2018 und der Genehmigung des Rektorates der Hochschule
Zittau/Gorlitz vom 20. Februar 2019.

Dresden, den (€.3. 20 (j

Der Rektor
der Technischen Universitat Dresden

(Y e

Prof. Dr.-Ing. habil. DEng/Auckland Hans Miller-Steinhagen

Zittau, den O, O 3. 2049

Der Rektor
der Hochschule Zittau/Gorlitz

~__ LS

Prof. Dr. phil. Friedrich Albrecht
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