
 

 

 
Die Hochschule Zittau/Görlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fördert. Sie bietet ein 
Umfeld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermöglicht und würdigt. Engagement aller Beteiligten 
und Offenheit für Veränderung sind dabei unabdingbar. 

__________________________________________________________________________ 
 
 
An der Hochschule Zittau/Görlitz ist im Studienkolleg eine Teilzeitstelle (20 Stunden/Woche) als 
 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben – Volkswirtschaftslehre/Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)  
- Kennwort: VWL/BWL -  

 
unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen.  
 
Die Tätigkeit beinhaltet die Durchführung von Lehrveranstaltungen zur Vorbereitung vorwiegend ausländischer Studien-
bewerber (m/w/d) auf die Feststellungsprüfung für den Hochschulzugang in den Lehrfächern Volkswirtschaft und Be-
triebswirtschaft auf der Grundlage von § 74 des Gesetzes über die Freiheit der Hochschulen im Freistaat Sachsen (Sächs-
HSFG). Darüber hinaus wird die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung erwartet. 

____________________________________________________________________ 
 

Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt 
 

§ abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Wirtschaftswissenschaften, 
§ pädagogische und didaktische Fähigkeiten in der Lehre,  
§ Lehrerfahrung und Begeisterungsfähigkeit, 
§ sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache,  
§ Erfahrungen bei der Durchführung von Lehrveranstaltungen mit ausländischen Studierenden sowie 
§ interkulturelle Kompetenz sowie Sensibilität im Umgang mit ausländischen Studienbewerbern. 

 
__________________________________________________________________________ 

 
Darüber hinaus sind wünschenswert 

 
§ Hochschuldidaktische Kenntnisse und Erfahrungen, 
§ Kenntnisse zu hochschulbezogenen Strukturen und Abläufen und 



 

§ weitere anwendungsbereite Sprachkenntnisse, insbesondere in Englisch.  

__________________________________________________________________________ 
 

Wir erwarten von Ihnen 
 

§ Bereitschaft sowie Interesse, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln, 
§ Engagement bei der Gestaltung und Anpassung des Aufgabengebietes und der Organisationsprozesse an die 

aktuellen Anforderungen und Entwicklungen, 
§ selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie 
§ Teamgeist, Engagement und Flexibilität. 

__________________________________________________________________________ 
 

Wir bieten Ihnen 
 

§ ein interessantes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld  
§ flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung,  
§ persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung, 
§ attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistun-

gen), 
§ ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung und die 

Möglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets. 

__________________________________________________________________________ 
 
Die Vergütung für Tarifbeschäftigte erfolgt bei Vorliegen der fachlichen Voraussetzungen in EG 10 TV-L, bei Vorliegen 
eines wissenschaftlichen Hochschulabschlusses in EG 11 TV-L.  Die 1. Tätigkeitsstätte ist Zittau. Die Hochschule Zittau/ 
Görlitz strebt eine ausgewogene Mitarbeiterstruktur an und begrüßt daher die Bewerbung von Personen jeglichen Ge-
schlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Hochschule 
Zittau/Görlitz hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der Frauen im Bereich der Lehre und Forschung zu erhöhen und fordert 
daher Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben.  
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Le-
benslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum  03.02.2023 (Posteingang) per E-Mail an: 
 

stellenangebote@hszg.de  
(Dokumente ausschließlich im pdf-Format) 

 

Der Umwelt zuliebe möchten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen1 möglichst abzusehen. Eine Rücksendung 
von Bewerbungsunterlagen ist nicht möglich. Wir bitten um Verständnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlver-
fahrens entstehen, nicht erstattet werden können.  
Bei Rückfragen fachlicher Art wenden Sie sich bitte an die wissenschaftliche Leiterin des Studienkollegs, Frau Dipl.-Slaw. 
Ellen Leuschner, (Tel.: 03583-612 4876; E-Mail: e.leuschner@hszg.de). Weitere Informationen finden Sie unter 
www.hszg.de. 
 

 
1 Postanschrift: Hochschule Zittau/Görlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Körner-Allee 16, 02763 Zittau 


